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RESOLUGAO CEAS-AP N2 23/2026

Dispde sobre a alteragdo da Resolucdo CEAS n? 21, de 01 de julho de 2025 e da outras
providéncias.

O CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO AMAPA (CEAS), 6rgdo colegiado de
carater autbnomo, permanente e deliberativo, vinculado a Secretaria de Estado da Assisténcia Social
(SEAS), criado na forma da lei estadual n® 0256, de 22 de dezembro de 1995, em sua forma
regimental, com fulcro no art. 72, inciso XXI, da citada lei, em especial, nas delibera¢des formuladas
pelo seu Pleno durante a 32 Reunido Ordinaria, ocorrida em 28 de abril de 2026 e na 42 Reunido
Ordinaria, ocorrida no dia 22 de maio de 2026, e:

Considerando que compete privativamente ao CEAS/AP, na forma do art. 79, inciso XXI, da lei
estadual n® 0256/95, aprovar o seu Regimento Interno e, por corolario, as eventuais alteracoes
posteriores que se fizerem necessarias.

Considerando o principio juridico do paralelismo das formas pelo qual a alteracdo de um ato
normativo deve seguir os mesmos requisitos formais exigidos para a sua criagao.

Considerando o teor do Parecer n? 003/2026 - CNR/CEAS-AP, da Comissao de Normas e
Regulamentos do CEAS/AP, devidamente aprovado pelos respectivos membros que compdem a
citada Comissao e posteriormente apreciado pelo Pleno do CEAS.

Considerando, por fim, a necessidade de atualizagdo do Regimento Interno do CEAS/AP para reger
com mais eficiéncia e seguranca seus atos.

RESOLVE:

Art. 12, APROVAR as seguintes alteracdes e acréscimos na Resolucdo CEAS n® 21, de 01 de julho
de 2025:

| - acrescenta o §62 ao artigo 16, da Secao IV do Capitulo Illl, que passa a vigorar com a
seguinte redacao:

CAPITULO Ill - DOS CONSELHEIROS
Secédo IV - Da perda do mandato ou representacao

Art. 16 [...]

§6°. Durante o periodo de vacancia, até a formal indicacdo e homologagdo do novo representante,
respondera pela representacdo da instituicdo ou entidade o conselheiro remanescente, titular ou
suplente, conforme o caso, assumindo temporariamente a participacdo e representacdo em todas as
Comissbes Tematicas e/ou Grupos de Trabalho nos quais a entidade possua assento no ambito do
CEAS/AP.

Il - acrescenta o artigo 16-A e os respectivos §12, §2° e §39, da Secao IV do Capitulo llI,
vigorando com a seguinte redacao:

CAPITULO Ill - DOS CONSELHEIROS

Secdo IV - Da perda do mandato ou representacao
Art. 16-A. Considera-se como falta presumidamente justificada, em especial, os casos de:
I - Condig&o atestada por médico, dentista, psicologo ou outro profissional de saude regulamentado;
Il - Por até 8 dias consecutivos, a partir da data de falecimento de familiar consanguineo, afim ou
tutelado de 1° grau;
Il - Por 15 dias consecutivos por paternidade, a partir da data de nascimento ou adogéo;
IV - Durante o periodo de vigéncia de licengca-maternidade por nascimento ou adog¢do, observado os
prazos legais;
V - De 8 dias consecutivos, a partir da data de casamento;
VI - Participacdo em congressos, cursos ou seminarios, dentro e fora do Estado;
VIl - Representar o CEAS;



VIl - Desastres naturais que impecam a locomogcdo ou acesso a internet;
IX - Usufruto de férias;
X - Cumprimento de servigo militar;
§19 A justificativa deve ser encaminhada a Secretaria-Executiva em até dois dias corridos apos a
auséncia, mediante o envio de documento comprobatorio para o e-mail institucional do CEAS.
§2°. O nao envio da justificativa dentro no prazo determinado implicara em falta.
§3°. Os casos omissos ou que ndo atendam adequadamente aos critérios de comprovacdo serao
submetidos a Mesa Diretora.
lll - altera o §32 e §42 do art. 37, Secao VI do Capitulo IV, que passam a vigorar com a seguinte
redacao:
CAPITULO IV - DO FUNCIONAMENTO
Secéao VI - Da Ata
Art. 37.[...]
§3°% As emendas, corregcbes ou sugestbes de alteragcdo a ata deverdo ser encaminhadas
formalmente pelo conselheiro a Secretaria Executiva até antes do inicio da reunido em que a ata
sera apreciada, ou seja, antes da abertura dos trabalhos pela Presidéncia do CEAS/AP.
§4°. Apds disponibilizacao para leitura prévia, a ata sera submetida a apreciacdo e votacdo do
plenario e, uma vez aprovada, sera assinada por meio de assinatura eletrénica avangada, com
validade juridica equivalente a assinatura manuscrita, garantindo autenticidade e integridade nos
termos da Lei n°® 14.063/2020, pelo(a) Presidente do CEAS/AP e pelo(a) Secretario(a) Executivo(a),
devendo ser anexada a lista de frequéncia devidamente assinada por todos os conselheiros e
convidados presentes na respectiva reunigo.
IV - acrescenta o §52, §62 e §72 do art. 37, Secao VI do Capitulo IV, que passa a vigorar com a
seguinte redacao:
CAPITULO IV - DO FUNCIONAMENTO
Secéao VI - Da Ata
Art. 37.[...]
§5° A assinatura eletrénica de que trata o paragrafo anterior podera ser realizada por meio do
Sistema de Gestao de Documentos - SIGDocs, conforme regulamentado pelo art. 5° do Decreto
Estadual n® 2.279, de 06 de maio de 2022, pelo portal gov.br, nos termos da Lei n® 14.063/2020, ou
por outro meio de certificacdo digital reconhecido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira -
ICP-Brasil, desde que assegure mecanismos de verificacdo de autenticidade e integridade do
documento.
§6° Apos a devida assinatura eletrébnica e a anexacdo das listas de frequéncia devidamente
assinadas, a ata sera disponibilizada no sitio eletrénico oficial do CEAS/AP, bem como permanecera
disponivel para consulta fisica na sala da Secretaria Executiva do Conselho.
§7° No caso de reunibes realizadas em formato virtual, a Secretaria Executiva do CEAS/AP
disponibilizara a lista de frequéncia para assinatura dos conselheiros, podendo esta ocorrer de forma
fisica, em momento posterior presencial, ou por meio de assinatura eletrénica, observando-se, neste
caso, as disposigées previstas no §5° deste artigo.
V - acrescenta os incisos VI a XX no art. 49, da Sec¢éao Il do Capitulo V, que passa a vigorar
com a seguinte redacao:
CAPITULO V - DA ESTRUTURACAO BASICA DO CEAS
Secdo Il - Da Secretaria Executiva
Art. 49]...]
VI. organizar, processar e realizar a tramitagdo prévia das matérias submetidas ao Conselho, com
vistas a sua inclusdo nas pautas de deliberacdo;
VII. gerenciar, manter atualizados e assequrar a guarda das informagées, documentos, arquivos e
sistemas institucionais do Conselho;
VIIl. providenciar a publicagdo dos atos do Conselho no Diario Oficial do Estado e em outros meios
institucionais;
IX. expedir correspondéncias oficiais, por meio fisico ou eletrénico;
X. manter os conselheiros devidamente informados sobre reunibes, pautas, atividades das
Comissbes Tematicas, Grupos de Trabalho e demais agées do Conselho;
XlI. informar a Mesa Diretora sobre fatos relevantes, compromissos institucionais e agendas
relacionadas a atuacdo do Conselho;
Xll. apresentar, anualmente, relatorio das atividades desenvolvidas pelo CEAS/AP;
XIll. acompanhar e dar suporte a realizacdo de reuniées plenarias, reuniées de comissées, grupos de



trabalho, conferéncias e demais atividades institucionais;
XIV. apoiar o planejamento e a execugdo dos deslocamentos necessarios ao atendimento das
demandas deliberadas pelo Conselho;
XV. orientar e prestar apoio técnico aos conselheiros, fornecendo informagdes e condigbes
necessarias para o pleno exercicio de suas atribuicoes;
XVI. acompanhar as agbes de capacitagdo voltadas aos Conselhos Municipais de Assisténcia Social,
em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo CEAS/AP;
XVII. adotar e dar encaminhamento aos procedimentos relacionados as denuncias recebidas pelo
Conselho, observadas as normas aplicaveis;
XVIII. encaminhar, apds determinacdo da Presidéncia, comunicacdo aos 6rgaos governamentais e as
organizacées da sociedade civil acerca das auséncias dos(as) conselheiros(as).
XIX. manter atualizado o sitio eletrénico e as redes sociais institucionais do CEAS/AP, assegurando a
ampla divulgag&o, transparéncia e publicizacdo das agées, atos e atividades do Conselho;
XX. exercer outras atribuicées correlatas que lhe sejam conferidas pelo Plenario ou pela Presidéncia
do CEAS/AP.
VI - altera o §22, do art. 50, da Secao Il do Capitulo V, que passa a vigorar com a seguinte
redacao:

CAPITULO V - DA ESTRUTURACAO BASICA DO CEAS

Secéo Il - Da Secretaria Executiva

Art. 50 [...]
§2°. A Secretaria-Executiva contara com no minimo nove (09) profissionais, preferencialmente
recomendados pela Presidéncia do Conselho, com o aval do Colegiado, e designados pelo gestor
estadual da Politica de Assisténcia Social para auxiliar na execucdo das atividades administrativas,
apoio técnico nas comissées e demais fungbes designadas pelo CEAS, assim composto:
I - 1 (um) Secretario (a) Executivo (a);
Il - 4 (quatro) técnicos de apoio de nivel superior, preferencialmente: Assistente Social, Psicologo,
Advogado, Administrador, Antropdlogo, Contador, Economista, Pedagogo e Socidlogo;
Il - 3 (trés) Técnicos de apoio administrativo de Nivel Médio e/ou Fundamental;
IV - 2 Estagiarios (Nivel médio ou Superior).
VIl - acrescenta o §3¢, do art. 50, da Secao Il do Capitulo V, que passa a vigorar com a seguinte
redacao:

CAPITULO V - DA ESTRUTURACAO BASICA DO CEAS

Secéo Il - Da Secretaria Executiva

Art. 50 [...]
§3°. A gestdo e a administracdo dos recursos humanos sdo de responsabilidade da Chefia da
Secretaria-Executiva do CEAS, incluindo o controle de pessoal.
Art. 22. Revogam-se as disposicées em contrario.
Art. 32. Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Macapa-AP, 17 de junho de 2026.
LAERCIO GOMES RODRIGUES

Presidente do CEAS/AP
Resolucao n® 21/2024
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